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We kijken positief naar 2023. We geven dit jaar vorm aan de veranderingen die 
noodzakelijk zijn om duurzaam, innovatief, circulair en met inachtneming van onze 
omgeving te (kunnen) ondernemen. Greenport Duin- en Bollenstreek stimuleert 
projecten, onderzoeken en evenementen die hieraan bijdragen. Als projectpartner 
of als facilitator, in uren of in euro’s.

De ruimte in de regio is beperkt. Samen met 
Greenport Ontwikkelingsmaatschappij dragen wij 
bij aan de Intergemeentelijke Structuurvisie 
Greenport (ISG), die zich onder meer richt op 
voldoende teeltareaal en ruimte voor verduurza-
ming, en denken wij mee als het gaat om de 
ontsluiting in de Bollenstreek. Dit doen wij door 
onze kennis te delen met partners, ondernemers, 
onderzoekers, maar ook met de overheid en het 
onderwijs. Met elkaar zorgen wij voor een 
bloeiende en op een duurzame manier groeiende 
Bollenstreek. Waarbij ruimte is voor de toekomsti-
ge ondernemers, recreatie en ontspanning, en 
waarbij de jongeren trots zijn op hun streek en 
zich betrokken voelen. Dit samen met voldoende 
werkgelegenheid zorgt voor een positieve 
bijdrage aan brede welvaart. 

Kennis delen wij, maar halen wij ook op door 
onderzoeken en projecten financieel te steunen. 
Onderzoeken/projecten die kijken naar de 
biodiversiteit (met Naturalis). Ondernemers in 
2023 zijn méér dan de telers of handelaren van 
jaren geleden. Zij zijn manager, landschapsbe-
heerder en een uithangbord van de streek én de 
sector. Een rol die vraagt om inzet en samenwer-
ken met gedegen kennis en vaardigheden die erbij 
passen. 

Daarnaast is Greenport actief als het gaat om de 
water- en bodemkwaliteit. De verbeterslag die 
hier noodzakelijk is, is een onderwerp van 
gesprek bij menig sierteeltondernemer in de 
regio. We werken mee aan kennisdeling, maar 
zijn ook gesprekspartner voor het Nationaal 
Programma Landelijk Gebied, waarin per gebied 
afspraken worden gemaakt op deze terreinen. 

Greenport pakt haar taak verder op als het gaat 
om huisvesting internationale medewerkers. Een 
dossier wat maar moeizaam vooruitgang boekt. 
Vastgelopen in regels en wetten maakt dit een 
onderwerp wat niet zomaar afgetikt kan worden. 
Met gedegen inzet en samenwerking tussen onze 
Greenport, Greenports Nederland en de Taskforce 
Huisvesting Arbeidsmigranten blijven wij ons 
inzetten. 

Om zaken eens van een andere kant te bekijken 
starten we dit jaar met Naturalis de ‘serious 
game’. Hierbij gaan diverse partijen met elkaar in 
gesprek, aan de hand van vooraf samengestelde 
vragen. Als deze pilot slaagt gaan we de ‘serious 
game’ inzetten op andere thema’s.
In 2023 blijft Greenport Duin- en Bollenstreek 

samenwerken met haar partners om deze streek naar een hoger 
niveau te tillen en haar ondernemers te (onder)steunen op het 
gebied van kennisdeling, advies en duurzaamheid. Het doel:  het 
behoud van deze unieke, iconische streek in Nederland met 
bekendheid over de hele wereld op een manier die past bij deze 
tijd en waar de hele streek baat bij heeft (brede welvaart).
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